Ministerul Educației, Culturii și Cercetării

Instrucţiune cu privire la completarea raportului statistic
privind activitatea casei de cultură și a formației artistice 
7-C (anual)
1. Raportul/chestionarul statistic 7C se completează anual de ctre toate casele de cultură indiferent de forma de proprietate, inclusiv filialele acestora (în cazul în care acestea au fost înființate), într-un exemplar i se transmit în adresa serviciilor/secțiilor/direcțiilor cultură până la data de 10 ianuarie.
	Raportul statistic este completat inclusiv de către direcțiile/secțiile/serviciile cultură în cazul în care această structură finanțează activitatea formațiilor artistice de amatori cu titlul „model” sau a celor profesioniste (se află la balanța acestora). În asemenea cazuri, responsabilul va face o remarcă pe ultima pagină a formularului la „Note:” specificând că formularul este completat doar pentru aceste tipuri de formații. Totodată, responsabilii vor completa doar acele capitole specifice activității formației. 
	Acest lucru va fi necesar de specificat și în raportul statistic centralizator.
1.1. Secțiile/serviciile/direcțiile cultură vor elabora Raportul statistic centralizator în baza chestionarelor completate de către casele de cultură din raza unității administrativ-teritoriale administrate și îl vor prezenta Ministerului Educației, Culturii și Cercetării, Bibliotecii Naționale a Republicii Moldova (Centrul de statistică, cercetare şi dezvoltare) până la data de 25 ianuarie.
1.2. Ministerul Educației, Culturii și Cercetării (Biblioteca Națională a Republicii Moldova) va prezenta datele de sinteză Biroului Național de Statistică până la data de 25 martie. 
1.3. În cazul în care casa de cultură are filială, datele din raportul statistic privind activitatea acesteia, nu se vor include în raportul statistic al casei de cultură. Filiala va prezenta datele în mod separat întru excluderea calcului dublu.
1.4. Raportul statistic este completat de către directorul casei de cultură sau reprezentatul delegat cu această responsabilitate, răspundere pentru corectitudinea datelor având-o inclusiv fondatorul instituției. 
2. Casa de cultură (cămin cultural, palat, centru cultural, casă raională de cultură) este instituție publică a cărei scop de activitate este realizarea intereselor și necesităților socioculturale ale comunității prin desfășurarea în mod primar a activităților din domeniul cultural, prestarea de servicii culturale și sociale de utilitate publică. Casa de cultură activează în baza Regulamentului tip de activitate a Casei de cultură, aprobat prin Ordinul Nr. 121 din 13.04. 2006 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2006, nr. 150-152, art. 505).
2.1. Personalul casei de cultură constituie personalul de conducere, personalul de specialitate (personal artistic, de creație și alte categorii de personal salarizate în temeiul Legii nr. 355 din 23 decembrie 2005 „cu privire la sistemul de salarizare în sectorul bugetar” și a hotărârilor de Guvern ce o pun în aplicare, printre care, Hotărârea de Guvern Nr. 381 din 13.04.2006 „cu privire la condiţiile de salarizare a personalului din unităţile bugetare”) și personalul auxiliar.		
3. Formația artistică de amatori	(colectiv artistic constituit întru cercetarea, valorificarea și promovarea unui anumit gen de creație artistică) funcționează în cadrul casei de cultură sau altei instituții publice, care poate activa sub forma mai multor structuri/organizări: ansamblu folcloric, orchestra de muzică populară, ansamblu de dans popular, teatrul popular, centru de meșteșuguri, studio artistic, circ ș.a. Formația artistică de amatori își desfășoară activitatea în temeiul Regulamentului de activitate a formațiilor artistice de amatori din Republica Moldova aprobat prin Ordinul nr. 199 din 5 octombrie 2015 (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2016, nr. 100-105, art. 545). 
Capitolul I. BAZA TEHNICO-MATERIALĂ
4. Pe rândul 10 se înregistrează:
4.1. col. 1 – se selectează variabila specifică casei de cultură pentru care se completează formularul:
Adaptată: edificiu construit pentru desfășurarea altor activități, decât cele cultural-artistice, dar care a fost transformat pentru a corespunde și a fi întrebuințat în scopul organizării și desfășurării activităților cultural – artistice;
Special construită: edificiu construit special pentru organizarea și desfășurarea manifestărilor cultural-artistice, prevăzut cu spații adecvate activității de profil, amenajat și dotat corespunzător nevoilor culturale a comunității;
	Indicatorul „fără edificiu, desfășoară activitatea în alt sediu” se selectează în cazul în care, casa de cultură nu dispune de un edificiu, spațiu special construit sau adaptat pentru activitatea curentă, dar cu toate acestea organizează și desfășoară activități culturale în incinta altor edificii;
	În cazul în care, casa de cultură nu dispune de edificiul (spațiul) necesar desfășurării activității culturale, respectiv aceasta nu se organizează în comunitate, se selectează indicatorul “fără edificiu, nu are activitate”. 
	4.2. col. 2- se selectează tipul de reparație efectuată în anul de raportare. În cazul  în care nu au fost efectuate acțiuni de reparație, rândul corespunzător coloanei nu se completează. 
Conform Normelor metodologice și clasificatorului lucrărilor de reparație a clădirilor și obiectelor din domeniile economiei naționale (Normativ în construcții L.01.03:2015), reparație curentă a clădirii se identifică ca fiind „lucrări executate periodic pentru întreținerea și prevenirea uzării elementelor de construcții ale clădirii și a sistemelor inginerești, contra uzurii necondiționate de termenul de utilizare, admise în scopul anticipării măsurilor preventive de înlăturare a deranjamentelor și a defectelor de volum redus”, iar reparație capitală “lucrări de reparative, restabilire sau înlocuire a elementelor de construcții (sau a componentelor lor) ale clădirilor, sistemelor inginerești”.
4.3. col. 3 – 6 - se indică starea tehnică a clădirii, selectându-se variabila corespunzătoare; coloanele se completează în baza actului sau altui document, alcătuit în ordinea stabilită, care caracterizează starea tehnică a încăperilor;
4.4. col. 7-8 – prezintă situația privind capacitatea sălilor casei de cultură, exprimată în număr de locuri:
	Indicatorul 1 „Numărul de locuri în săli și conferințe conform specificației din cartea tehnică a construcției” prezintă capacitatea sălilor casei de cultură conform prevederilor/datelor din cartea tehnică a construcției;
	Indicatorul 2 “Numărul de locuri utilizabile în săli de spectacole şi conferinţe” prezintă capacitatea reală/de facto a sălilor proprii de spectacol la sfârșitul anului, exprimată în număr de locuri disponibile pentru utilizare.
4.5. col. 9- capacitatea/asigurarea instituțiilor cu mijloace de transport. În cazul în care instituția nu dispune de unități de transport, compartimentul corespunzător coloanei nu se completează. 

Capitolul II. ACTIVITATEA INSTITUȚIEI
5. Pe rândul 20 se înregistrează:
5.1. col.1 – se selectează opțiunea corespunzătoare instituției. Instituția care prestează servicii contra plată dispune de un nomenclator al serviciilor sau act administrativ care reglementează această activitate, aprobat de către fondator.
5.2. col 2 –4- se indică numărul de activități culturale și altele de tip științific sau educațional organizate și desfășurate de către casa de cultură, inclusiv numărul de spectacole/concerte ș.a. ale formațiilor artistice de amatori care sunt finanțate de direcțiile/secțiile/serviciile cultură. A se ține cont de faptul că, din numărul total de activități culturale trebuie evidențiat numărul de activități ce au fost organizate pentru copii și adolescenți (vârsta 3- 18 ani). 
	În coloana 5 se va înscrie, în mod separat, numărul de activități de agrement/divertisment, desfășurate în incinta casei de cultură.
Activități culturale, conform UNESCO, sunt activitățile care întruchipează sau exprimă expresii culturale, indiferent de valoarea comercială pe care o pot avea. Activitățile culturale pot fi un scop în sine sau pot contribui la producerea de bunuri și servicii culturale. 
Convenția asupra protecției și promovării diversității expresiilor culturale din 2005 definește „expresiile culturale” drept acele expresii care rezultă din creativitatea persoanelor, grupurilor și societăților și care au conținut cultural.
Conform UNESCO, bunurile culturale transmit idei, simboluri și moduri de viață, dintre care unele pot fi supuse drepturilor de autor. Serviciile culturale nu reprezintă bunuri culturale materiale în sine, ci facilitează producția și distribuția lor. De exemplu, serviciile culturale includ activitățile de licențiere și alte servicii legate de drepturile de autor, activitățile de distribuție audiovizuală, promovarea artelor spectacolului și a evenimentelor culturale, precum și serviciile de informare culturală, de conservare a cărților, a înregistrărilor și artefactelor (în biblioteci, muzee). 
Activități științifice sunt tipurile de activități orientate către producerea de cunoaștere, caracterizate prin utilizarea limbajului științific și care prezintă de obicei rezultate ale cercetării. Asemenea activități pot fi: conferințe, colocvii, seminare științifice, simpozioane. 
5.3. col. 6-7 - se vor indica informații privind participarea, în anul de raportare, la proiecte finanțate prin programe externe, respectiv finanțate prin programe europene. 
Programe de finanțare externă – reprezintă toate tipurile de programe care oferă acoperire financiară primară pentru realizarea activităților din proiect. Bugetul local este folosit doar în calitate de co-finanțare și nu reprezintă sursa principală de finanțare. Programele pot fi atât interne, din țară, cât și externe, de peste hotarele țării.
5.4. col. 8-9 – se înscrie numărul total al spectatorilor care au vizionat/participat la activitățile expuse ca număr în coloana 2; col. 9 – din numărul total al spectatorilor, se calculează numărul de spectatori - copii și adolescenți. A se reține! Se ia în considerare numărul total al spectatorilor copii și adolescenți înregistrat la toate tipurile de acțiuni desfășurate de instituție, nu doar cele organizate exclusiv pentru această categorie de populație (formularul vechi cerea datele privind spectatorii – copii și adolescenți - înregistrați exclusiv la manifestările organizate pentru această categorie de populație).

Capitolul III. FORMAȚII ARTISTICE
6. Pe rândul 30 se înregistrează:
6.1. col. 1. – se înscrie numărul total al formațiilor artistice de amatori, care au avut activitate pe parcursul anului de referință (totalul centrelor/cercurilor de creație, a formațiilor artistice de amatori, inclusiv a studiourilor artistice, formațiilor artistice de amatori cu titlul “model” și, după caz a formațiilor profesioniste – col 2+col. 6+col.8+col.10+col.12). 
6.2. col.2-5 - se înscrie numărul total de centre/cercuri de creație. 
Centru sau cerc de creație reprezintă o structură nonprofit concepută în scopul susținerii activităților creative și facilitării schimbului/interacțiunilor sociale, constituită din persoane ce urmăresc dezvoltarea unor abilități/competențe în diverse arii de interes, inovaționale și creative. Centrul sau cercul de creație poate fi format, având ca participanți aceiași categorie de persoane – copii, adolescenți, seniori etc. sau poate avea o structură mixtă. 
Centru/cerc de creație din sfera culturii: arte plastice (pictură și grafică, sculptură, arhitectură), meșteșugărit artistic, folclor, artă decorativă (tapiserie, imprimeu, arta ceramicii, arta sticlei, broderie ș.a.), artă decorativă aplicată (pictură pe sticlă, lemn, lucru cu o varietate de materiale naturale), arta dramatică (teatru, dans/coreografie și cinematografie), arta fotografică, artele muzicale, cultură scrisă, design ș.a. 
Centrul/cerc de creație din alte sfere, poate cuprinde activități de dezvoltare a intereselor în: domeniul științific, tehnic și al tehnologiilor (modelare avia, aero-rachetomodelism, automodelism, radio construire, robotică, motociclism, informatică), științe ale naturii (floricultură, arta aranjării florilor, zoologie, studiul animalelor acvatice, cunicultură, viticultură, pomicultură, ecologie ș.a.), cultura fizică, dezvoltarea emoțională și psihologică, social-pedagogic, social-economic și financiar, istorico-patriotic, turism și etnografie regională ș.a.
A se reține! Este strict necesar de a înregistra numărul de centre/cercuri de creație din sfera culturii pentru copii și adolescenți (col. 4).
6.3. col. 6-7 – se înscrie numărul total al formațiilor artistice de amatori (cor, ansamblu de dans, ansamblu de muzică și dans etc.), care și-au desfășurat activitatea în anul de referință, respectiv numărul de formații artistice de amatori pentru copii și adolescenți.
Formațiile artistice de amatori cu titlul „model” se includ ca număr, în mod separat, în coloanele 10-11.
Din numărul total de formații artistice de amatori, se indică numărul de studiouri artistice cu activitate în anul de referință, respectiv numărul studiourilor artistice pentru copii și adolescenți - Coloana 8-9.
Formație artistică de amatori – colectiv artistic alcătuit din persoane cu calități și aptitudini artistice dezvoltate, constituit în cadrul unei autorități publice locale, asociații obștești, instituții de stat sau private în scopul cercetării, valorificării și promovării unui gen de creație artistică. 
Studiou artistic - grup de persoane care studiază și promovează un gen de artă muzical, coregrafic, de arte vizuale (muzical, vocal, dans, arte plastice, foto/cinema etc.), organizează spectacole, expoziții, lansează filme, contribuie la educarea estetică și instruirea publicului spectator.
6.4. col. 10-11 – se înscrie numărul total de formații artistice de amatori cu titlul “model”, respectiv numărul celor pentru copii și adolescenți.
	Formație artistică de amatori cu titlul „model”- colectiv artistic de amatori care denotă un nivel înalt de măiestrie artistică confirmată prin decizia de atestare a comisiei de atestare și actul administrativ privind conferirea/confirmarea titlului ‚model”.
6.5. col. 12 - se înscrie numărul total al formațiilor profesioniste. 
Formație artistică profesionistă: grup constituit din artişti profesionişti, activitatea de bază a cărora este creaţia artistică;.
Pe rândul 40 se înregistrează numărul de membri pentru fiecare tip de formație artistică.

Capitolul III.1 ACTIVITATEA FORMAȚIEI ARTISTICE DE AMATORI CU TITLUL „MODEL”, FORMAȚIEI ARTISTICE PROFESIONISTE 

Capitolul III.1 prezintă indicii de activitate a tuturor formațiilor artistice de amatori cu titlul „model” sau profesioniste care activează în cadrul casei de cultură sau pe lângă direcțiile/secțiile/serviciile cultură. Se indică numărul expres de forrmații artistice pentru care se face raportarea. Astfel, prealabil va fi îndeplinit în mod individual, formularul statistic pentru fiecare/tip formație artistică de amatori, executantul înregistrând în formularul statistic al casei de cultură, indicii sumați pentru fiecare formație artistică de amatori.
Este necesar de a specifica tipurile formațiilor conform celor indicate în Regulamentul de activitate a formațiilor artistice de amatori sau conform altor tipologii recunoscute. 
! Se reamintește că, asemenea informații celor cerute în Tabelul 3.1. sunt oferite de către directorul casei de cultură în Bilanțul de activitate (indicii de performanță anual), parte a Registrului de evidență a activității casei de cultură.
7. col. 1- se înscrie numărul total de activități organizate sau la care a participat formația, activități ce reflectă: numărul total de spectacole/concerte, numărul de turnee și numărul altor activități de tip cultural, educațional, științifice sau de instruire – col.2+col.5+col.8;
7.1. col. 2-4 – se înscrie numărul de spectacole/concerte proprii, dar și numărul acelor manifestări la care formația a participat; este necesar de a insera dezagregat datele pentru spectacolele/concertele avute în țară și în străinătate. 7.2. col. 5-7 – se înregistrează numărul de turnee (proprii) ale formației, în mod dezagregat: în țară și în străinătate;
Turneu-  Deplasare a ansamblului artistic în mai multe localități sau țări, pentru a da o serie de reprezentații după un program dinainte stabilit.
7.3. col. 8 –se înscrie numărul de activități de alt tip, organizate sau la care a participat formația.

Capitolul IV. MEȘTEȘUGURI ARTISTICE

	8. Capitolul conține date privind numărul total al meșterilor populari care își desfășoară activitatea în/sau pe lângă casa de cultură. Important! Se înscrie numărul total al meșterilor populari, nu doar cei care fac parte din Uniunea meșterilor Populari din Republica Moldova. 	
	8.1. Compartimentul urmărește să distingă numărul de meșteri populari de gen feminin, precum și numărul meșterilor-reprezentanți ai minorităților naționale. 
	8.2. Se înregistrează numărul de centre de meșteșuguri tradiționale/artizanat contemporan. Centru de meșteșuguri tradiționale/artizanat contemporan – grup de persoane care valorifică, promovează și transmit cunoștințe și abilități privind meșteșugurile tradiționale.
	8.3. Punctul 5 reflectă numărul de copii și adolescenți implicați în activitățile Centrului de meșteșugărit, fie în calitate de ucenici, fie asistenți ai meșterilor, voluntari sau în altă calitate.

Capitolul V. PERSONALUL CASEI DE CULTURĂ, INCLUSIV A FORMAȚIEI ARTISTICE CU TITLUL “MODEL”, A FORMAȚIEI PROFESIONISTE
	9. Se înregistrează date privind structura personalului instituției existent la sfârșitul anului, inclusiv se va reflecta numărul angajaților formațiilor artistice de amatori cu titlul model sau profesioniste, a căror activitate este finanțată de direcțiile/secțiile/serviciile cultură. Important de a reflecta, atât numărul de unități, cât și numărul de angajați/persoane, întrucât numărul de persoane poate fi diferit de cel al unităților (ex. o persoană poate fi angajată pe o unitate de funcție completă și prin cumul pe altă jumătate).
	9.1. col. 1-17 se înscriu date privind personalul angajat cu funcții de bază sau prin cumul și care se regăsesc în statele de personal, aprobate de fondator.
	9.2. rândul 110- se înscrie numărul total de personal constituit din personalul cu funcții de conducere, specialiști și personalul auxiliar, categorii înregistrate pe rândurile 120, 130 și respectiv 140. 
	9.3. Pentru a ghida executantul referitor la funcțiile care se clasifică drept de conducere, de specialitate sau auxiliare, sunt oferite următoarele linii directoare:
	Personal cu funcții de conducere: personal salarizat în baza Hot. Guvernului nr. 381 din 13 aprilie 2006, Anexa nr. 4, Tabelul nr. 1, Compartimentul III, personal ce ocupă funcții/ocupații care se includ în Grupa majoră 1 a Clasificatorului ocupațiilor din Republica Moldova Subgrupa majoră 11, Subgrupa majoră 12.
	Specialiști: personal salarizat în baza Hot. Guvernului nr. 381 din 13 aprilie 2006, Anexa nr. 4 , Compartimentul I – personalul artistic, Compartimentul II- personalul de creație, Tabelul nr. 3- categoriile de salarizare pentru specialiști, funcționari și alte categorii de personal din instituțiile de cultură și artă; personal ce ocupă funcții/ocupații care se includ în Grupa majoră 2 a Clasificatorului ocupațiilor din Republica Moldova – Grupa minoră 242 Specialiști în domeniul administrativ; Grupa minoră 251; Grupa minoră 252 Specialiști în baze de date și rețele; Subgrupa majoră 26 Specialiști în domeniul juridic, social și cultural - Grupa minoră 265 Artiști creatori și actori, Grupa minoră 263 Specialiști în domeniul social și religios ș.a.
	A se reține! Specialiștii care activează în cadrul casei de cultură pot fi din diverse domenii – social, economic sau chiar juridic, nu doar cultural. Altfel zis, formarea acestora și specialitatea obținută poate ține de domenii de formare în Științe umanistice, Științe sociale, Științe economice.  
	Personal auxiliar: personal salariat în baza Hot. Guvernului nr. 381 din 13 aprilie 2006, Anexa nr. 11; personal ce ocupă funcții/ocupații care se includ în Grupa majoră 3 Tehnicieni și alți specialiști cu nivel mediu de calificare - Grupa minoră Alți specialiști în domeniul artistic, cultural și culinar, Grupa majoră 4 Funcționari administrativi ș.a. 
[bookmark: _GoBack]	La compartimentul „Nivel de instruire”, este necesar de a evidenția numărul persoanelor cu studii superioare sau cu studii profesionale tehnice postsecundare sau profesionale tehnice postsecundare nonterţiare inclusiv  în domeniul Culturii. Totodată, persoanele de gen feminin vor fi calculate din numărul total de angajați (pe nivelele de studii indicate) și nu reieșind doar din numărul celor cu studii în domeniul culturii. 
Cerințe generale față de completarea formularului raportului statistic.
1. Datele incluse în formularul statistic prezintă situația de la sfârșitul anului, în baza documentației existente.
2. Raportul statistic este semnat de fondatorul instituției, denumit producător de statistici oficiale, obligat să disemineze informația statistică în termenele prevăzute de legislație.
3. În cazul în care pentru o anumită casă de cultură, anumiți indicatori nu pot fi raportați, coloana nu se completează; în coloana respectivă se va pune liniuță. 
4. Încălcarea legislației în domeniul statisticii oficiale, atrage răspunderea disciplinară, civilă, contravenţională sau penală, conform legislației în vigoare.
